РАЗВИТИЕ ТВОРЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА ПЕДАГОГОВ ШКОЛЫ С ПОМОЩЬЮ СРЕДСТВ ИКТ
Белянова Ольга Валерьевна (olg-be@yandex.ru)
Муниципальное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №28», г. Северодвинск (МОУ СОШ №28)
Аннотация

Сегодня современное общество становится всё более зависимым от информационно-коммуникационных технологий и требует от педагогов большого запаса разнообразных знаний, включая и знания информационных технологий. Научить и побудить учителя к активному использованию ИКТ – задача не только самого педагога, но и учреждения в целом.
Процесс информатизации, возникнув одновременно с распространением компьютеров, средств множительной техники и связи, интенсивно развивается, обретая новые формы и качества по мере совершенствования своей материальной основы и появления новых знаний и информационных технологий. 

«Информационные технологии представляют собой систему методов, производственных процессов и программно-технических средств, интегрированных с целью сбора, обработки, хранения, распространения, отображения и использования информации в интересах пользователей этой информации. Применение информационных технологий в образовании инициирует становление новых форм обучения, дидактическое обновление его средств и методов».[1]

«Если в школе есть компьютер, проектор, экран, возможно, интерактивная доска, то учитель обладает лишь огромными возможностями, но это может так и остаться нереализованным потенциалом, не принесёт никакой пользы. В то же время, «оборудование» и «контент» – это лишь два «кита», а третий –  ИКТ-компетентность учителя – тоже требует внимания и приложения усилий, и не только самого учителя» [2]. Причем эти три вещи так сильно взаимосвязаны, что если недоразвита хотя бы одна, то вся красота использования ИКТ на уроке рушится. Подготовка педагогических кадров к разработке и внедрению новых информационных технологий в школе невозможна без административной поддержки. Необходима административная политика, направленная на создание системы методического сопровождения педагогов, изначально нацеленная на высокую степень готовности педагогов к практической информатизации образования. Одним из способов формирования готовности педагогов к разработке и использованию средств информатизации в учебном процессе является проведение конкурсов. 

В нашей школе с 2007 года проводится ежегодный конкурс «ИКТ в творчестве учителя». Конкурс начинается в ноябре, а итоги подводятся в апреле. Желающие принять участие в конкурсе подают заявки определённого образца. Для проведения конкурса и подведения его итогов создаётся экспертный совет, в состав которого входят представители администрации учреждения, опытные педагогические работники и специалисты в области информационно-коммуникационных технологий. Конкурс проходит в три этапа: «Визитка», «Уроки» и «Мастерская». 

На первом этапе участники конкурса представляют педагогическое эссе коллективу школы с помощью средств ИКТ. На втором – проводят открытые уроки с использованием интерактивной доски, готовых электронных учебных пособий, собственных ИКТ-наработок и т.п. На третьем этапе участники конкурса должны за определенный промежуток времени самостоятельно составить, оформить и настроить презентацию на определенную тему. Тема работы определяется  членами экспертной группы заранее. Участники могут подготовить все необходимые им для работы материалы и накануне проведения данного конкурсного этапа  скопировать их на рабочие станции школьной ЛВС.

Во время  проведения конкурса для его участников проводятся методические индивидуальные и групповые консультации по различным направлениям: публичное выступление, методические приёмы использования ИКТ на уроках, целесообразность и эффективность использования ИКТ в образовательной деятельности, работа с интерактивной доской и создание флипчартов, работа с офисными приложениями. Всё это позволяет педагогам совершенствовать своё педагогическое мастерство «без отрыва от производственного процесса». Консультации проводят заместители директора по воспитательной, учебной и учебно-воспитательной работе.

"Урок – это зеркало общей и педагогической культуры учителя, мерило его интеллектуального богатства, показатель его кругозора, эрудиции", – удачно заметил В.А.Сухомлинский, а информационно-коммуникационные технологии стали неотъемлемой частью современного образовательного процесса и современного урока. Самое главное – научить педагогов правильно  использовать новые ресурсы, которые есть в наличии, поэтому большое значение имеет работа заместителя директора, направленная на совершенствование учителя по области ИКТ, в т.ч. с методической точки зрения.
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